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Esente da imposta di registro ai sensi dell’art. 82, com 3delqg
)

cosi come integrato dall’art. 26 de] g, L. 105/18

Esente da imposta di bollo ai sensi dell'art. 82, commj 5 del g, |g, 11717

TATUTO
gISPOSIZIONI GENERALI

gglsjsigone— Denominazione - Se.ede e durat_a - Aderente{Socio
E costituita I' Organizzazione di _voloptanato,_denommata
FIMAS ODV" - di seguito abbreviato in Organizzazione, nel
Terzo settore e le Organizzazioni di volontariato,
L'Organizzazione svolge prevalentemente la propria attivity nell'ambito e gy| territorio del|
Regione Sicilia € non ha scopo di lucro, persegue finalitd civiche, solidaristiche e g utility
sociale, ha struttura democratica, cariche elettive e gratuite e ha durata illimitata.

La sede dell'Organizzazione € a Palermo (PA), la variazione della stessa all'interno dello stesso
comune, da parte dell'assemblea ordinaria non comportera variazione statutaria,
L'organizzazione potra aprire sedi operative in tutto j| territorio nazionale.

Il numero degli associati/aderenti dovra rispettare il numero minimo stabilito dalle leggi in

vigore (si consideri art. 32 comma d. Igs 117/17) mentre il numero massimo sard illimitato; se
il numero degli associati/aderenti diviene inferiore a quello stabilito dalla legge, esso deve
essere integrato entro un anno.

Il volontario & una persona che per sua libera scelta svolge attivita in favore della comunita e
del bene comune tramite I'Organizzazione, mettendo a disposizione il proprio tempo e le
proprie capacita per promuovere risposte ai bisogni delle persone e delle comunitd beneficiarie
della sua azione, in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche
indiretto, ed esclusivamente per fini di solidarieta. L'attivitd di volontariato non puod essere
occasionale e i volontari, saranno iscritti in un apposito registro.

L'attivita del volontario non puo essere retribuita in alcun modo nemmeno dal beneficiario; la
qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro, subordinato o
autonomo o di altro rapporto di contenuto patrimoniale con I'ente di cui il volontario & socio o
tramite il quale svolge la propria attivita volontaria.

Al volontario possono essere rimborsate dall’ Organizzazione soltanto le spese effettivarr_\elntg
sostenute e documentate per l'attivita prestata, entro limiti massimi e alle condizioni
Preventivamente stabilite dall'Organizzazione stessa. Sono in ogni caso vietati rimborsi spese
di tipo forfettario; le Spese sostenute dal volontario possono essere rimborsate anche a fronte
di un'autocertificazione nei limiti e nelle modalita previste dall’art. 17 comma 4 d. Igs 117/17.

Non si considera volontario I'associato che occasionalmente coadiuvi gli organi sociali nello
Svolgimento delle loro funzioni,
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Articolo 2

Statuto e regolamenti

: ® rego o s i tro
Lorgamzzaz,one Si basa ed & disciplinata dal presente Statuto e dai principi generali del nos

. e si s : i principi
ordlf‘arnento giuridico e si attiene a criteri di assoluta trasparenza amministrativa e ai p
Costituzional;,

Eventual; regolament;i
Direttivo e Sottoposti
Sua OSservanza tuttj
dell'attivity dell’Organi

interni e di attuazione del presente SEAHIID, i reqattl—ll:?zlincola alla
all'approvazione dell'’Assemblea Ordinaria degli assacjatl, ¢ mportamento
gli associati e costituisce la regola fondamentale di comp

Zzazione stessa.
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fticolo 3
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N\la0'gINALITA’ DELL’ORGANIZZAZIONE

Articolo 5
Attivita di interesse generale e attivita diverse
Scopo dell'Organizzazione & il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalitd civiche

solidaristiche e di utilita sociale, prevalentemente nell’ambito del territorio della regione
siciliana e con particolare attenzione al territorio in cui I'Organizzazione ha sede, tramite lo
svolgimento in via esclusiva o principale, della/le seguente/i attivita di interesse generale
prevista/e dall’articolo 5 del d. Igs 117/17, nonché delle attivita secondarie e strumentali alle
prime, nel rispetto dell‘articolo 6 del d. Igs 117/17, secondo i limiti e i criteri definiti dallo

specifico decreto del Ministero dell’'economia e delle finanze:

interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi le 2, della legge 8 novembre
2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla
legge 5 febbraio1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive
modificazioni; (lettera a, articolo 5, D. Lgs. 117/17)
interventi e prestazioni sanitarie; (lettera b, articolo 5, D. Lgs. 117/17)

prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14
febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e

successive modificazioni; (lettera c, articolo 5, D. Lgs. 117/17) |

e attivitd culturali di interesse sociale con finalita educativa, anche di tipo sportivo
dilettantistico (lettera d, lettera t, art. 5, D. Lgs. 117/17); .

di interesse sociale,

e organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative
incluse attivita, anche editoriali, di promozione e diffusione della cu
del volontariato e delle attivita di interesse generale di cui al presente a
i, articolo 5, D. Lgs. 117/17) : |

« formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastucade”aa
successo scolastico e formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto d€
poverta educativa; (lettera I, articolo 5, D. Lgs. 117/17) :

« riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscatl
organizzata. (lettera z, articolo 5, D. Lgs. 117/17)

ltura e della pratica
rticolo; (lettera

alla criminalita
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Articolo 6

Affiliazioni e collaborazioni -
per il raggiungimento degli scopi sociali I'Organizzazione potra aderire /o associarsi ad enti o

associazioni nazionali - europee - internazionali - o enti Privati, nonché reti associative purché
lo Statuto di questi non sia in contrasto con il proprio e sia compatibile con quanto previsto dal
d.lgs 117/17 e decreti successivi.

! L'Organizzazione potra svolgere attivita in collaborazione o convenzione con enti pubblici nelle

modalita e nel rispetto di quanto previsto dal d. Igs 117/17 e decreti successivi nonché dalle

altre leggi in materia.

Articolo 7

Dipendenti e collaboratori autonomi :
L'Organizzazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni occasionali o di

lavoro autonomo o di altra natura esclusivamente nei limiti necessari al regolare

funzionamento e/o occorrenti a qualificare o specializzare |attivita da essa syolta. In ogni cas:),
I numero dei lavoratori impiegati nell'attivita' non puo essere superiore al cinquanta per cento

del numero dei volontari. . B o ugllB
Lavoratori hanno diritto ad un trattamento economico e normativo non inferiore a g

Previsto dai contratti collettivi di cui all'articolo 51 del decreto legislativo 15 glugno|2\?olr?3’tonr.i
8,1' In ogni caso, in ciascun ente del Terzo settore, la differenza retributiva ltlga b:se o
dipendenti non pud essere superiore al rapporto uno a otto, da Ca|C°|ar;°|" Suio sociale 0, in
retribuzione annua lorda; del rispetto di tale parametro si dara conto nel bilanc

Mancanza, nella relazione di missione.

[

,‘ SL| ADERENTI ALL'ORGANIZZAZIONE
| Articolo 8
- Associati
Possono €ssere associati tutte le persone che condividono |
I.soggetti che intendono associarsi, potranno fare doman
Irettivo dell'Organizzazione, nella quale dovranno:

e finalita e le attivita associeg;\:]i.iglio
da per iscritto, rivolta al
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iiasso¢ ftie | diritto elettorale attivo e passivo per tutte le cariche sociali;
'eseg‘,a; visione della contabilita, dei registri, dei verbali delle Assemblee e de| Consiglj
' Pfg-'.‘? ef;cendone richiesta scritta, anche non motivata; Paegie
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neplrendere parte alle manifestazioni e alle attivita organizzate dall’Organizzazione;

: essere assicurati @ norma dell'art.18 del d. Igs 117/17 e decreti e norme successive;

ptticolo 10 o
poveri degli Associati

. gl associati si obbligano a:

« corrispondere le quote associative deliberate annualmente nei tempi e negli importi stabiliti
dall'Assemblea;
v osservare lo Statuto, le delibere e gli orientamenti adottati dai competenti organi sociali;

v contribuire al perseguimento degli scopi sociali partecipando all‘attivita sociale, alle riunioni e
dle assemblee dell'Organizzazione nelle forme e nei modi stabiliti dall’Assemblea dei Soci e dal
Consiglio Direttivo; T e
vnon attuare comportamenti in contrasto e/o pregiudizievoli nei confronti 'Organizzazione;

' prestare 'impegno volontario preventivamente concordato in modo personale, spontaneo €
gratuito,

Atticolo 11
Recesso decadenza ed esclusione degli Associati
Tutti gli associati potranno recedere in qualsiasi momen
forma dell'art. 24 del Codice Civile.
Gli associati:

\ ‘Spno dichiarati decaduti:
* In caso di morte;

e . -
to dall’Organizzazion€, ai sensi €

‘i : i ntenza; :
In caso di dichiarazione di fallimento, a far data dalla relativa %sile . ' eati comuni 0 quéndz
' In caso di condanne penali, quando hanno perso la capac'tz clifOrganizzazione o che sian
Compiano atti che ledano Vonorabilita @ il decoro de
Incompatibili con I'appartenenza a essa; nterni;

E ] . e ) . enti i
Sono dichiarati esclusi i soci tatuto e dagli eventuali regolam

* inadempienti agli obblighi fissati dal presente S
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Articolo 14
Assemblea straordinaria

l'assemblea straordinari
asse inaria v
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Articolo 15
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lndirEZZiIgégone[?_gﬁttwo e eletto dall'assemblea e

fevocarlo con | stabiliti da quest’ultima, rispon

(7) membri dent'ltC_JtIVaZ[on'e. E composto da un mini

statuto e con i i consiglieri. Esso pud avvalersi, nei lim :
n il solo diritto di parola, anche di esperti 0 SPEC!

- Colla
- COllaborano con I'Organizzazione.
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